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Forvaltningsber attelse

Allmént om ver ksamheten

Asylrittscentrum &r en ideell forening som enligt sina stadgar stir 6ppen for organisationer som "bedriver
humanitér och ideell verksamhet pé asyl- och migrationsomradet eller i 6vrigt stdder verksamhet av den art
foreningen bedriver ". Huvudmén under ar 2019 har varit Riddda Barnen, Stockholms katolska stift, Svenska
kyrkan Stockholms stift och trossamfundet Svenska kyrkan. Medlemmar under 2019 har varit Equmeniakyrkan
och Stockholms Stadsmission.

Ar 2018 antog Asylrittscentrums arsméte en strategi for perioden 2019-2021. Verksamhetsplanen for 2019
korresponderar med strategin och den dvergripande mélséttningen att medverka till en réittssdker och
konventionsenlig asylprocess. For att uppna den har foreningen formulerat tre resultat.

1. Asylsokande och deras nétverk har tillgang till juridiskt stod
2. Lagstiftare och tillimpare sékrar en réttssiker och konventionsenlig asylprocess
3. Organisationen &r ett asylrdttscentrum

Dessa resultat utmynnar i ett stort antal aktiviteter som rddgivning, juridisk representation, analys, samordning,
utbildning och dialog. Asylrattscentrum erbjuder kostnadsfritt juridiskt stod till asylsokande. Foreningen é&r ett
kompetenscentrum for asylrattsfrdgor for sina huvudmén och medlemmar och bidrar med juridiskt stod i
konkreta drenden sdvil som i strukturella frdgor. Asylrittscentrum erbjuder ocksé kompetensutveckling i
asylratt.

Sedan 2007 har Asylréttscentrum ett samarbetsavtal med FN:s hogkommissarie for flyktingar (UNHCR).
Asylrittscentrum dr medlem i European Council for Refugees and Exiles, ett europeiskt nitverk av ideella
organisationer som arbetar med asyl- och flyktingfragor.

Asylrittscentrum har padgéende samverkansavtal med ett antal aktorer, till storsta delen stift inom Svenska
kyrkan men dven en forening och ett foretag, som erbjuder ekonomisk erséttning for rddgivning, juridiskt stod
och kompetensutveckling. Avtalen tillforsékrar att Asylrdttscentrums verksambhet dr tillgéinglig 6ver hela landet
och ger dven underlag for analysarbete. Asylrdttscentrum driver ett antal externt finansierade projekt som ryms
inom den dvergripande strategin och kompletterar andra insatser for att nd den dvergripande malséttningen.

Asylrittscentrum dr medlem i Giva Sverige (tidigare FRII) och innehar 90-konto.

Vasentliga handelser under réakenskapsar et
Vid foreningens drsméte den 24 april 2019 fattades beslut om nya stadgar for Asylrittscentrum som 6ppnar upp
for en ny samverkansform. I och med det har organisationer mojlighet att antingen ga in som huvudmén eller

medlemmar.

Vid foreningens drsmote fattades ocksé beslut om att dndra féreningens namn till Asylréttscentrum, Swedish
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Refugee Law Center pé engelska. Namnet Asylrittscentrum beskriver féreningens identitet och verksamhet och
understryker att verksamheten &r juridisk. Asylrdtt dr den juridiska term som forknippas med fokusomrédet.
Asylrittscentrum arbetar utifrdn samma mal och intentioner som da verksamheten inleddes. Namnéndringen
dgde rum mot bakgrund av att verksamheten vuxit och utvecklats. Under 2019 har verksamheten fortsatt att vixa
med ett utokat antal medarbetare: en jurist, en samordnare och en kommunikationsansvarig.

Asylrittscentrum har drivit ett antal projekt med extern finansiering under dret. Projektet "Ett nytt Europa-
asylrdttens utveckling" erholl finansiering frdn PostkodStiftelsen och startade 2019. Under aret bedrev
Asylrittscentrum dven ett projekt med delfinansiering av UNHCR. Syftet med projektet 4r att stotta offentliga
bitrdden i deras arbete med personer i asylprocessen. Genom Sveriges Kristna Rad (SKR) har Asylréttscentrum
medverkat i det AMIF-finansierade projektet #Varme genom att halla en utbildning i asylratt. Tillsammans med
Forum - Idéburna organisationer med social inriktning driver Asylréttscentrum projektet "Plattform for effektiv
inkludering av flyktingar" som finansieras av Vinnova. Asylrittscentrum deltar i ytterligare ett
Vinnova-finansierat projekt "Legal Clinic" tillsammans med Uppsala Universitet, Civil Rights Defenders och
Raoul Wallenberg institutet. Asylréittscentrum fick dven en mindre summa av Asylum Information Database
(AIDA)/ECRE for att forfatta en rapport om forvar.

Rédda Barnen och Svenska kyrkan har under 2019 gett sérskilda, icke 6ronmérkta, bidrag pa 350 000 respektive
3000 000 kr till Asylrdttscentrums verksamhet for att sikerstélla att foreningen kan utvecklas och genomfora sitt
uppdrag. Svenska kyrkan har dven finansierat uppdaterande av en handbok for asylsokande som fyller 18 &r.

En viktig intakt for Asylrdttscentrum dr erhdllandet av kollekter inom Svenska kyrkan. Under 2019 tilldelades
rikskollekt savél som stiftskollekt i Linkdpings stift. Asylrattscentrum har tagit emot mindre gavor via Swish och
direkt till sina bankkonton. I den utstrackning gdvogivarnas kontaktuppgifter fanns tillgéngliga skickades
tackbrev till dem. Asylréttscentrum stdttar stift inom Svenska kyrkan, en organisation och ett foretag med
asylrittslig kompetens och erhéller ekonomisk erséttning for det vilket regleras i sérskilda avtal.

Asylrittscentrum arbetar med resultatinriktad styrning. Foreningen har definierat mal, resultat och strategier for
verksamheten som utmynnar i konkreta aktiviteter. Indikatorer har identifierats for att f6lja upp resultat och
aktiviteter. Resultaten méts kvantitativt, genom insamlande av statistik, och kvalitativt, genom analys, halvarsvis.
Slutsatserna frin utvarderingen bidrar till att planera arbetet framdt. Aktiviteterna anpassas, byts ut och fokus
justeras mot bakgrund av analyserna. Asylrdttscentrum genomfor regelbundna ekonomiska uppfoljningar och
sammanstéller prognoser som utgdr underlag vid viktiga verksamhetsbeslut om t.ex. nya projekt eller
anstéllningar.

Asylrittscentrum arbetar inom ett omrdde dér utvecklingen gér snabbt for tillfdllet. Ny lagstiftning utvecklas
kontinuerligt i Sverige och inom EU. Flyktingstrémmarna minskar inte pd det globala planet. I Sverige var
antalet personer som sokte asyl pd ungefdr samma niva 2019 (21 958 personer) som foregdende r (21 502
personer). For att hamna ritt i planering framat &r det sérskilt viktigt med dialog med relevanta aktorer och
informationsinhdmtning.

Under aret har Asylrittscentrum intensifierat och strukturerat samarbetet med sin malgrupp, asylsdkande, i
strategiska fragor fOr organisationen bland annat genom moten med en referensgrupp. Asylrittscentrum har
under &ret haft en intensiv kontakt med europeiska, inte minst nordiska, paraply- och systerorganisationer for
okad forstdelse och samordning av insatser ur den internationella kontexten. I Sverige har foreningen haft en néra
dialog med frivilligorganisationer som pé olika sitt kommer i1 kontakt med asyls6kande och flyktingar.
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Samordningen med samarbetspartners dr avgdrande for att sékerstilla att Asylrdttscentrum svarar mot de behov
som finns och organisationen har haft samtal kring framtida verksamhet med samarbetspartners. Det dr en
fortsatt stor efterfrdgan fran asyls6kande pé stod i konkreta drenden.

Resultat och stéllning

Resultatet for 2019 &r -658 837 kr. Under aret har uppfoljning av utestdende kundfordringar genomforts.
Organisationens kundfordran bestar till storsta delen av obetalda kostnadsrikningar utstéllda till
Migrationsverket, migrationsdomstolar och Migrationsdverdomstolen dd Asylrdttscentrums jurister agerar
offentligt bitrdde. Dessa betalas ofta med stor fordrojning vilket resulterar i att utestdende kundfordringar kan
finnas kvar i balansrdkningen under en 18ng tid. 2019 har samtliga obetalda kostnadsrdkningar utstillda under
perioden 2013 - 2016 avskrivits vilket bidrog till det negativa resultatet. Ersdttningen for férordnanden och
utbildningar var betydligt lagre &n budgeterat. Personalkostnaderna blev ndgot hogre i och med att en person
aterkom fran tjénstledighet tidigare dn beréknat.

Det egna kapitalet uppgar efter 2019 &rs resultat till 4 972 414 kr.

Fler arsover sikt

2019 2018 2017 2016

Medelantal anstillda 15 15 12 10

Verksamhetens intédkter (tkr) 13 529 14 041 12 244 9719

Arets resultat (tkr) -659 113 501 845

Eget kapital (tkr) 4972 5631 5518 5018
Forandring av eget kapital

Balanserat Totalt

kapital eget kapital

Ingdende balans 5631251 5631251

Arets resultat -658 837 -658 837

Utgaende balans 4972 415 4972 415
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Forvaltning

Styrelsen bestar av tva representanter fran varje huvudman. Ordforande och dvriga styrelseledamoter ska véljas
vid det ordinarie &rsmotet. Val av ledamdéter i styrelsen géller for den tid som drsmotet bestimmer. Mandattiden
fir hogst vara tva dr. Forslag om mandattid ska ldggas fram av valberedningen. Styrelsen utser inom sig en eller
flera vice ordférande.

Det éligger styrelsen sérskilt att

a. fatta beslut om godkdnnande av huvudman och medlem

b. fatta beslut om uteslutning av medlem

c. fatta beslut om arsavgift for medlem infér kommande verksamhetsér

d. se till att foreningen &r sd organiserad att verksamheten kan bedrivas effektivt och rationellt

e. kontinuerligt prova att verksamheten speglar huvudménnens 6nskemal

f. svara for att foreningens medel och 6vriga angeldgenheter forvaltas pd bésta mojliga sétt

g. utse chef for foreningens kansli och faststilla de instruktioner som ska gélla fér denna

h. ta stdllning till om en frdga behdver utredas i sarskild ordning och i s fall faststilla de direktiv som

ska gilla for utredningen

1. till revisorernas granskning senast den 28 februari lamna 6ver foreningens rikenskaper och
styrelseprotokoll avseende nidrmast foregaende rdkenskapsar

J- till a&rsmotet avge redovisning avseende ndrmast foregdende rakenskapsér och
k. undersdka mojligheterna att genom bidrag 6ka foreningens ekonomiska resurser.
Vid arsmotet 2019 beslutades att tillsdtta foljande styrelse.

Anna Lundblad, trossamfundet Svenska kyrkan foreslogs omvéljas till ordforande pa ett ar.

Motet beslutade att anta valberedningens forslag i sin helhet och vilja f6ljande ledaméter till styrelsen:

Patrik Lidin, trossamfundet Svenska kyrkan, tva &r

Sara Granath, Rddda Barnen, ett ar

Ylva Sperling, Rddda Barnen, ett ar

Irene Pierazzi, Svenska kyrkan Stockholms stift, ett &r
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— Dan Lannerd, Svenska kyrkan Stockholms stift, ett ar

— Stefan Herczfeld, Stockholms katolska stift, tva ar

— George Joseph, Stockholms katolska stift, ett &r
Under 2019 holls atta styrelsemoten.

Anna Lundblad, trossamfundet Svenska kyrkan medverkade vid atta moten. Sara Granath, Rddda Barnen
medverkade vid fem méten. Irene Pierazzi, Svenska kyrkan Stockholms stift medverkade vid sju mdten. George
Joseph, Stockholms katolska stift medverkade vid sex mdten. Dan Lannerd, Svenska kyrkan Stockholms stift
medverkade vid sex moten. Ylva Sperling (invald vid d&rsmétet) medverkade vid fem moten. Stefan Herczfeld
(invald vid arsmétet), Stockholms katolska stift medverkade vid fem moten. Patrik Lidin (invald vid arsmétet),
trossamfundet Svenska kyrkan medverkade vid fem moten.

Fran 2018 ars styrelse medverkade Inga-Lena Arvidsson, Svenska kyrkan vid tre méten.

Valberedning

Motet beslutade att vdlja Anna Karlgren (Svenska kyrkan), Sofia Rasmussen (Réddda Barnen) och
Marie-Christine Eidem (Stockholms katolska stift) att ingé i valberedningen.

Revisorer
Motet beslutade att vélja Erik Albenius, PwC till ordinarie revisor och Cecilia Luther, PwC till suppleant.

I och med en fordndring i stadgarna har Asylréttscentrum inte lingre nigon medlemsrevisor.

Kansli

Asylrattscentrums kansli hyr lokaler pa Taptogatan 6 i Stockholm. Kansliets medarbetare under 2019 har varit
Erica Molin, generalsekreterare, Anna Lindblad, chefsjurist och juristerna Anna-Pia Beier, Anders Sundquist
(konsult fr.o.m. februari 2019), Bo Johansson (konsult), Martin Nyman (tjanstledig t.o.m. 15 september), Saloa
Rubil (fordldraledig fr.o.m. 8 april), Peter Varga, Tomas Alvarsson, Fanny Lingqvist (tjanstledig mellan 28 mars
och 30 juni), Sara Johnsson (fordldraledig t.o.m. 5 augusti), Lotten Berggren, Siri Sandin, Linnea Midtsian, Erik
Andersson (fordldraledig fr.o.m. 13 september), Sofia Ronnow Pessah, Karl Nilsson (fr.o.m. 11 mars),
verksamhetssamordnare Uliana Zakladna, administrator Azita Poorahmad, utredare Johanna Hilding
(fordldraledig fr.o.m. 1 april), samordnare Soraya Hamza (fr.o.m. 12 augusti) och kommunikationsansvarig Maja
Dahl (fr.o.m. 12 augusti). Mellan 11 mars och 30 april arbetade Sanna Filipsson som kommunikator. Under hela
aret har Asylréttscentrum haft praktikanter fran jurist- eller narliggande utbildningar.

Tvé av Asylréttscentrums jurister dr placerade i Goteborg. De satt hos Goteborgs Stadsmission pa Drottninggatan
33 i Goteborg t.o.m. juni och sedan hos Réddda Barnen pa Lilla Bommen 4b.
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Ovriginformation 90-konto

Asylrittscentrums hemsida dr www.sweref.org Bankgiro 900-5794
Réadgivning via e-post for vuxna: info@sweref.org Plusgirot 900579-4
Réadgivning via e-post for barn: barn@sweref.org
Rédgivning via telefon for vuxna: 0200-88 00 66

Rédgivning via telefon for barn: 0200-75 17 03

Swish 123 9005794

Forvintade framtida utveckling

Utgéngspunkten for Asylrittscentrums strategi 2019-2021 4r att organisationen arbetar for en réttssiker och
konventionsenlig asylprocess. Med "réttssdker" avses forutsdgbarhet, likabehandling och handldggning inom
rimlig tid. Med konventionsenlig avses att Sverige uppfyller sina internationella dtaganden. Asylrdttscentrum ska
arbeta med utlédndska personers ritt till skydd (asyl) i Sverige. Det innebér att personer som vénder sig till
organisationen kan forvénta sig ta del av asylrattsligt stod. Asylréttscentrum kan arbeta med fragor relaterade till
utldndska personers ritt till skydd (asyl) i Sverige. Under forutséttning att resurser finns tillgdngliga bistar
organisationen med stdd i andra juridiska frdgor som ror asylsokande. Strategin 2019-2021 fokuserar pa
inkludering, samarbete och juridisk paverkan.

Under perioden januari-juni 2020 fortsatter Asylrattscentrum driva projektet med fokus pa Europa med medel
frin PostkodStiftelsen. Aven finansiering frin UNHCR har sikerstillts. En ny ansékan om att bli formanstagare
hos Postkodlotteriet kommer 1dmnas in under forsta kvartalet. Asylrdttscentrum kommer att fortsétta arbeta for
att utdka sin krets av huvudmén och medlemmar. Organisationen har for avsikt att 6ka intdkterna for
forordnanden.

Hallbar hetsupplysningar

Asylrittscentrums etiska riktlinjer ger en dvergripande véigledning till organisationens arbete med miljéfragor.
Medarbetarhandboken innehaller avsnitt om miljaspekter i samband med resor. Asylréttscentrums storsta
miljopéverkan har bedémts vara vid resor och forbrukning av kontorsmaterial. Organisationen beaktar
miljoaspekter vid val av resemedel och inkop till kontoret.

De identifierade priméra arbetsmiljoriskerna dr psykisk pafrestning mot bakgrund av svdra moten med personer i
en utsatt livssituation samt potentiella sékerhetsrisker kopplade till &ndamaélets karaktér. For att hantera riskerna
har en satsning pa handledning for personal genomforts och ett 16pande arbete for kollegialt stod bedrivits.
Asylrittscentrums lokal dr utrustad med porttelefon och personalsékerhetslarm. Personalen och ledningen har
16pande dialog om sdkerhet som lyfts sdrskilt vid flertal personalméten och introduktion av nyanstéllda.

Asylrittscentrum har bedrivit aktivt arbetsmiljoarbete, bland annat genom genomforande, redovisning och
uppfoljning av personalenkit och inkdp av ergonomiska arbetsredskap. Medarbetare har fem extra
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semesterdagar, det erbjuds friskvardsbidrag och regelbundna hélsokontroller. Asylréttscentrum har tva
skyddsombud som utsetts av personal som kontinuerligt diskuterar arbetsmiljofragor med ledningen.

Organisationen har investerat i tekniska medel for att underldtta for medarbetarna i Goteborg att delta i interna
moten.

Organisationen dr medlem i Arbetsgivaralliansen och &r ansluten till kollektivavtal "Ideella och idéburna
organisationer". Jimstalldhets- och méngfaldsfrdgor beaktas vid bland annat nyrekryteringar. Asylréttscentrum
har kompetensutveckling gemensamt och individuellt. Kompetensutvecklingen inkluderar dels &mneskompetens
dels hantverkskompetens.

M edlemmar

Huvudmainnen tar ansvar for verksamheten och stodjer den ekonomiskt. Medlemmarna bidrar ekonomiskt till
verksamheten men medverkar inte i styrelsen. Det sker ocksé ett l6pande kompetensutbyte mellan huvudmaén,
medlemmar och Asylréttscentrum. Huvudménnen avsitter resurser for styrelseledaméter. Huvudmén och
medlemmar delar med sig av kontakter, erbjuder kompetensstdd inom sina specialomrdden och erbjuder
exempelvis 1an av lokaler d& lampligt och mojligt.
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Resultatrékning Not
Verksamhetensintakter 1
Medlemsavgifter

Gavor 2
Bidrag 2

Ovriga intikter

Summa verksamhetens intakter

Verksamhetens kostnader 3,4
Andamalsbestimdakostnader

Insamlingskostnader

Administrationskostnader

Summa ver ksamhetens kostnader

Verksamhetsr esultat

Resultat fran finansiella poster
Réntekostnader

Summa finansiella intakter

Resultat efter finansiella poster

Aretsresultat
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2019 2018

1 830 000 1450 000
4600413 4 863 978
6 636 927 6 603 094
462 291 1123 828

13 529 631 14 040 900
-13 220 753 -12931 700
-78 752 -97 075
-888 379 -898 620
-14 187 884 -13 927 395
-658 253 113 505
-584 -902

-584 -902

-658 837 112 603
-658 837 112 603
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Balansrakning

Omsiéttningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intékter

Kassa och bank
Summa omsattningstillgangar

Summatillgangar

Eget kapital och skulder

Eget kapital
Balanserat kapital
Arets resultat

Summa eget kapital

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder

Skatteskulder

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intikter

Summa kortfristiga skulder

Summa eget kapital och skulder

Not 2019-12-31

238 489
48 189
5 294 164

580 842

7043 325

7 624 167

7624 167

5631251
-658 837

4972 414

117 432

87016

387 674

6 2059 631

2651753

7624 167
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2018-12-31

635798
84 961

720 759

8 087 402

8 808 161

8808 161

5518 648
112 603

5631251
228 966
116 293
402 912

2428 739

3176910

8808 161
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Noter

Not 1 Redovisnings- och varderingsprinciper

Insamlingsorganisationens redovisnings- och varderingsprinciper éverensstammer med
arsredovisningslagen, BFNAR 2012 (K3) och Giva Sveriges Styrande riktlinjer for arsredovisning enligt
K3. Principerna ar oférandrade jamfort med tidigare rakenskapsar.

Resultatrakningen
Verksamhetsintakter

Endast det inflode av ekonomiska fordelar som féreningen erhallit eller kommer att erhalla for egen
rakning redovisas som intakt.

Intakter varderas, om inget sarskilt anges nedan, till verkliga vardet av det som erhallits eller kommer
att erhallas.

Nedan beskrivs, for respektive intdktspost, nar intdktsredovisning sker.
Medlemsavgifter

Medlemsavgifter omfattar inbetalningar for medlemskap i organisationens namn. Medlemsavgifter
redovisas vid inbetalning fran medlemmen och intéktsredovisas Gver den tidsperiod som avses.

Gavor och bidrag

En transaktion i vilken organisationen tar emot en tillgang eller en tjanst som har ett varde utan att ge
tillbaka motsvarande varde i utbyte ar en gava eller ett erhallet bidrag. Om tillgangen eller tjansten
erhalls darfor att organisationen uppfyllt eller kommer att uppfylla vissa villkor och om organisationen
har en skyldighet att aterbetala till motparten om villkoren inte uppfylls, ar det ett erhallet bidrag. Ar det
inget bidrag &r det en gava.

Gavor
Gavor redovisas enligt huvudregeln som intékt nar de erhalls.

Bidrag redovisas som intakt nar villkoren for att erhalla bidraget har uppfyllts. Erhédllna bidrag
redovisas som skuld till dess att villkoren for att erhalla bidraget uppfylls.

Verksamhetskostnader

Verksamhetskostnader delas in i féljande funktioner; andamals-, insamlings- och
administrationskostnader.

Andamalskostnader

Andamalskostnader ar sddana kostnader som kan hanféras till organisationens uppdrag enligt
stadgarna. Har ingar kostnader for personal, lokal och drift for karnverksamheten. Till
andamalskostnader raknas aven kostnader for analys- och policyarbete.

Insamlingskostnader

Insamlingskostnader ska aterspegla de kostnader som foreningen haft for att samla in medel. Med
insamlingskostnader menas kostnader for insamlingsarbete som riktar sig mot organisationens
samtliga givare, dvs saval privatpersoner som foretag och organisationer. Detta omfattar bade
befintliga givare och arbetet med att soka nya givare genom kampanijer, utskick och underhall av
givarregister.
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Administrationskostnader

Administrativa kostnader ar sddana som behovs for att administrera och driva organisationen.
Administrationen utgor en kvalitetsgaranti for &ndamalet och for givaren. Exempel pa sadana
kostnader ar styrelsemdten, revision av sjdlva organisationen och administrativa system.

Ovriga intakter

Ovriga intakter beror pa féreningens huvudsakliga verksamhet. Intakter som i en forening ar att
klassificera som 6vrig intékt kan i en annan klassificeras som huvudintakt och redovisas darmed
hogre upp i resultatrakningen. Varje forening maste se over hur olika intakter ska klassificeras under
intakter.

Ovriga intakter ar i de flesta fall poster av engangskaraktér till exempel kan vara en realisationsvinst
vid forsaljning av en fastighet, erhalina skadestand eller erhdllna forsakringsersattningar. | det fall
ovriga intakter forekommer beskrivs nar dessa har redovisats och hur vardet har faststélls.

Leasing

Foreningens samtliga leasingavtal redovisas som operationella, dvs. leasingavgiften (inklusive férsta
forhojd hyra) redovisas linjart dver leasingperioden.

Ersattningar till anstallda

Lépande ersattningar till anstallda i form av l6ner, sociala avgifter och liknande kostnadsférs i takt med
att de anstallda utfor tjanster. Eftersom alla pensionsforpliktelser klassificerats som avgiftshestamda
redovisas en kostnad det ar pensionen tjanas in.

Inkomstskatt

Foreningen ar befriad fran inkomstskatt i sin ideella verksamhet eftersom den uppfyller kraven som
samhallsnyttig enligt skattelagstiftningen.

Balansrakningen
Tillgangar, skulder och avsattningar varderas till anskaffningsvarde om inget annat anges nedan.
Finansiella tillgangar

Vid anskaffningstidpunkten varderas finansiella tillgangar till anskaffningsvarde med tillagg for direkta
transaktionsutgifter.

Kundfordringar varderas individuellt till det belopp som beréknas inflyta.
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Not 2 | nsamlade medél

Gavor redovisade i resultatrakningen
Allménheten
Andra organisationer

Summa (a)

*Gévor som inte redovisats i resultat- och balansridkningen (b)
Foreningen har under dret erhallit en géva i form av ca 120.000 kr fri lokalhyra 1 Goteborg.

Bidrag som redovisats som intakter

Insamlade medel

Foretag

Andra organisationer
Externa stiftelser och fonder

Summa insamlade medel (c)

Offentliga bidrag
Staten (Arbetsformedlingen)
Staten (VINNOVA)

Summa bidrag som redovisats som intakter

Totala insamlade medel bestar av foljande:

Gavor som har redovisats i resultatrikningen (a)
Gavor som inte har redovisats i resultatradkningen (b)
Bidrag som redovisats som intékter (c)

Summa insamlade medel

Not 3 Operationella leasingavtal - leasetagare

Framtida minimileaseavgifter som ska erldggas avseende icke
uppsédgningsbara leasingavtal:
Forfaller till betalning inom ett ar

201

1250413
3350 000

4600413

300 000
3 894 230
1 984 900

6179 130
191 497
266 300

6 636 927

4 600 413
120 000

6179 130
10 889 542

[\*]
S
—
\O

928 400
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1513978
3350 000

4 863 978

500 000
3936 290
1 981 097

6417 387

185707

6 603 094

4 863 978

240 000
6417 387
11521 365

881 646
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Forfaller till betalning senare &n ett men inom fem &r

Under perioden kostnadsforda leasingavgifter

201

770 100

1 698 500

834784

14(16)

2018

1 462 257

2343 903

774 930

Foreningen leasar framfor allt kontorslokaler samt skrivare. Avtalet om lokalhyra strécker sig till
2021-09-30. Uppsédgningstiden dr 9 manader och ségs inte kontraktet upp dr det forlingt med 3 ar.

Avtalet om hyra av skrivare striacker sig till 2022-06-30.

Not 4 Personal mm.

Medelantalet anstéllda

Kvinnor
Min

Totalt medelantal anstillda

I medelantalet anstillda ingdr inte anstéllda som uppburit
ersittning som understiger ett halvt prisbasbelopp 23 250 kr.
Detta har gjorts med stod av BFNAR 2006:11.

Konsfordelning i styrelse och bland ledande befattningshavare
Styrelseledamoter pa balansdagen

Kvinnor

Min

Totalt

Antal ledande befattningshavare pa balansdagen
Kvinnor

Totalt

Loner, arvoden och andra erséttningar
Ledamoter i styrelse och generalsekreterare
Anstillda

\*]
S
—
\O

-
9, Bo—

EENEE N

596 683

7014 241

7610924

580 796

6 475 474

7056270
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2019 2018
Pensionskostnader och andra sociala avgifter
Pensionskostnader exkl. sérskild 16neskatt 646 470 593 820
Andra sociala avgifter enligt lag och avtal 2481 167 2355150
3127 637 2948 970
Not 5 Forutbetalda kostnader och upplupnaintakter
2019-12-31 2018-12-31
Forutbetalda hyror 206 326 -
Ovriga poster 87 838 -
Summa 294 164 0
Not 6 Upplupna kostnader och férutbetalda intakter
201 2018
Semesterloner 644 142 554 894
Upplupna sociala avgifter 202 389 173 845
Forutbetalda projektmedel 1213100 1 700 000
Summa 2059 631 2428 739
Not 7 Visentliga hindelser efter rikenskapsirets utging

I samband med spridningen av COVID-19 som i mars 2020 naddde en samhéllsfarlig niva 1 Sverige var
Asylréttscentrum tvungna att anpassa sin verksamhet. Asylrittscentrum foljer Folkhdlsomyndighetens
rekommendationer for att minska smittspridningen av coronaviruset. Medarbetare arbetar i stor
utstrackning hemifrdn och moten hélls digitalt. Verksamheten pagar i anpassad form: drendehantering,
utbildningar, projektarbete och analys. Vi kommer att fortsétta att utvardera laget, géra uppdaterade
riskbedomningar och anpassa atgirder efter utvecklingen. Vi traffar mianniskor som befinner sig i
utsatta situationer och har begransad rétt till vard. Det dr viktigt att vi dr oerhort forsiktiga med dessa
kontakter. Asylrittscentrum har identifierat ett antal risker som kommer att fo6ljas upp och utvéarderas
kontinuerligt. I skrivande stund &r det svart att bedoma vilka ekonomiska konsekvenser den rddande
situationen kommer att ha pa organisationen i framtiden.
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Forvaltningsber attelse

Allmént om ver ksamheten

Asylrittscentrum &r en ideell forening som enligt sina stadgar stir 6ppen for organisationer som "bedriver
humanitér och ideell verksamhet pé asyl- och migrationsomradet eller i 6vrigt stdder verksamhet av den art
foreningen bedriver ". Huvudmén under ar 2019 har varit Riddda Barnen, Stockholms katolska stift, Svenska
kyrkan Stockholms stift och trossamfundet Svenska kyrkan. Medlemmar under 2019 har varit Equmeniakyrkan
och Stockholms Stadsmission.

Ar 2018 antog Asylrittscentrums arsméte en strategi for perioden 2019-2021. Verksamhetsplanen for 2019
korresponderar med strategin och den dvergripande mélséttningen att medverka till en réittssdker och
konventionsenlig asylprocess. For att uppna den har foreningen formulerat tre resultat.

1. Asylsokande och deras nétverk har tillgang till juridiskt stod
2. Lagstiftare och tillimpare sékrar en réttssiker och konventionsenlig asylprocess
3. Organisationen &r ett asylrdttscentrum

Dessa resultat utmynnar i ett stort antal aktiviteter som rddgivning, juridisk representation, analys, samordning,
utbildning och dialog. Asylrattscentrum erbjuder kostnadsfritt juridiskt stod till asylsokande. Foreningen é&r ett
kompetenscentrum for asylrattsfrdgor for sina huvudmén och medlemmar och bidrar med juridiskt stod i
konkreta drenden sdvil som i strukturella frdgor. Asylrittscentrum erbjuder ocksé kompetensutveckling i
asylratt.

Sedan 2007 har Asylréttscentrum ett samarbetsavtal med FN:s hogkommissarie for flyktingar (UNHCR).
Asylrittscentrum dr medlem i European Council for Refugees and Exiles, ett europeiskt nitverk av ideella
organisationer som arbetar med asyl- och flyktingfragor.

Asylrittscentrum har padgéende samverkansavtal med ett antal aktorer, till storsta delen stift inom Svenska
kyrkan men dven en forening och ett foretag, som erbjuder ekonomisk erséttning for rddgivning, juridiskt stod
och kompetensutveckling. Avtalen tillforsékrar att Asylrdttscentrums verksambhet dr tillgéinglig 6ver hela landet
och ger dven underlag for analysarbete. Asylrdttscentrum driver ett antal externt finansierade projekt som ryms
inom den dvergripande strategin och kompletterar andra insatser for att nd den dvergripande malséttningen.

Asylrittscentrum dr medlem i Giva Sverige (tidigare FRII) och innehar 90-konto.

Vasentliga handelser under réakenskapsar et
Vid foreningens drsméte den 24 april 2019 fattades beslut om nya stadgar for Asylrittscentrum som 6ppnar upp
for en ny samverkansform. I och med det har organisationer mojlighet att antingen ga in som huvudmén eller

medlemmar.

Vid foreningens drsmote fattades ocksé beslut om att dndra féreningens namn till Asylréttscentrum, Swedish
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Refugee Law Center pé engelska. Namnet Asylrittscentrum beskriver féreningens identitet och verksamhet och
understryker att verksamheten &r juridisk. Asylrdtt dr den juridiska term som forknippas med fokusomrédet.
Asylrittscentrum arbetar utifrdn samma mal och intentioner som da verksamheten inleddes. Namnéndringen
dgde rum mot bakgrund av att verksamheten vuxit och utvecklats. Under 2019 har verksamheten fortsatt att vixa
med ett utokat antal medarbetare: en jurist, en samordnare och en kommunikationsansvarig.

Asylrittscentrum har drivit ett antal projekt med extern finansiering under dret. Projektet "Ett nytt Europa-
asylrdttens utveckling" erholl finansiering frdn PostkodStiftelsen och startade 2019. Under aret bedrev
Asylrittscentrum dven ett projekt med delfinansiering av UNHCR. Syftet med projektet 4r att stotta offentliga
bitrdden i deras arbete med personer i asylprocessen. Genom Sveriges Kristna Rad (SKR) har Asylréttscentrum
medverkat i det AMIF-finansierade projektet #Varme genom att halla en utbildning i asylratt. Tillsammans med
Forum - Idéburna organisationer med social inriktning driver Asylréttscentrum projektet "Plattform for effektiv
inkludering av flyktingar" som finansieras av Vinnova. Asylrittscentrum deltar i ytterligare ett
Vinnova-finansierat projekt "Legal Clinic" tillsammans med Uppsala Universitet, Civil Rights Defenders och
Raoul Wallenberg institutet. Asylréittscentrum fick dven en mindre summa av Asylum Information Database
(AIDA)/ECRE for att forfatta en rapport om forvar.

Rédda Barnen och Svenska kyrkan har under 2019 gett sérskilda, icke 6ronmérkta, bidrag pa 350 000 respektive
3000 000 kr till Asylrdttscentrums verksamhet for att sikerstélla att foreningen kan utvecklas och genomfora sitt
uppdrag. Svenska kyrkan har dven finansierat uppdaterande av en handbok for asylsokande som fyller 18 &r.

En viktig intakt for Asylrdttscentrum dr erhdllandet av kollekter inom Svenska kyrkan. Under 2019 tilldelades
rikskollekt savél som stiftskollekt i Linkdpings stift. Asylrattscentrum har tagit emot mindre gavor via Swish och
direkt till sina bankkonton. I den utstrackning gdvogivarnas kontaktuppgifter fanns tillgéngliga skickades
tackbrev till dem. Asylréttscentrum stdttar stift inom Svenska kyrkan, en organisation och ett foretag med
asylrittslig kompetens och erhéller ekonomisk erséttning for det vilket regleras i sérskilda avtal.

Asylrittscentrum arbetar med resultatinriktad styrning. Foreningen har definierat mal, resultat och strategier for
verksamheten som utmynnar i konkreta aktiviteter. Indikatorer har identifierats for att f6lja upp resultat och
aktiviteter. Resultaten méts kvantitativt, genom insamlande av statistik, och kvalitativt, genom analys, halvarsvis.
Slutsatserna frin utvarderingen bidrar till att planera arbetet framdt. Aktiviteterna anpassas, byts ut och fokus
justeras mot bakgrund av analyserna. Asylrdttscentrum genomfor regelbundna ekonomiska uppfoljningar och
sammanstéller prognoser som utgdr underlag vid viktiga verksamhetsbeslut om t.ex. nya projekt eller
anstéllningar.

Asylrittscentrum arbetar inom ett omrdde dér utvecklingen gér snabbt for tillfdllet. Ny lagstiftning utvecklas
kontinuerligt i Sverige och inom EU. Flyktingstrémmarna minskar inte pd det globala planet. I Sverige var
antalet personer som sokte asyl pd ungefdr samma niva 2019 (21 958 personer) som foregdende r (21 502
personer). For att hamna ritt i planering framat &r det sérskilt viktigt med dialog med relevanta aktorer och
informationsinhdmtning.

Under aret har Asylrittscentrum intensifierat och strukturerat samarbetet med sin malgrupp, asylsdkande, i
strategiska fragor fOr organisationen bland annat genom moten med en referensgrupp. Asylrittscentrum har
under &ret haft en intensiv kontakt med europeiska, inte minst nordiska, paraply- och systerorganisationer for
okad forstdelse och samordning av insatser ur den internationella kontexten. I Sverige har foreningen haft en néra
dialog med frivilligorganisationer som pé olika sitt kommer i1 kontakt med asyls6kande och flyktingar.
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Samordningen med samarbetspartners dr avgdrande for att sékerstilla att Asylrdttscentrum svarar mot de behov
som finns och organisationen har haft samtal kring framtida verksamhet med samarbetspartners. Det dr en
fortsatt stor efterfrdgan fran asyls6kande pé stod i konkreta drenden.

Resultat och stéllning

Resultatet for 2019 &r -658 837 kr. Under aret har uppfoljning av utestdende kundfordringar genomforts.
Organisationens kundfordran bestar till storsta delen av obetalda kostnadsrikningar utstéllda till
Migrationsverket, migrationsdomstolar och Migrationsdverdomstolen dd Asylrdttscentrums jurister agerar
offentligt bitrdde. Dessa betalas ofta med stor fordrojning vilket resulterar i att utestdende kundfordringar kan
finnas kvar i balansrdkningen under en 18ng tid. 2019 har samtliga obetalda kostnadsrdkningar utstillda under
perioden 2013 - 2016 avskrivits vilket bidrog till det negativa resultatet. Ersdttningen for férordnanden och
utbildningar var betydligt lagre &n budgeterat. Personalkostnaderna blev ndgot hogre i och med att en person
aterkom fran tjénstledighet tidigare dn beréknat.

Det egna kapitalet uppgar efter 2019 &rs resultat till 4 972 414 kr.

Fler arsover sikt

2019 2018 2017 2016

Medelantal anstillda 15 15 12 10

Verksamhetens intédkter (tkr) 13 529 14 041 12 244 9719

Arets resultat (tkr) -659 113 501 845

Eget kapital (tkr) 4972 5631 5518 5018
Forandring av eget kapital

Balanserat Totalt

kapital eget kapital

Ingdende balans 5631251 5631251

Arets resultat -658 837 -658 837

Utgaende balans 4972 415 4972 415
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Forvaltning

Styrelsen bestar av tva representanter fran varje huvudman. Ordforande och dvriga styrelseledamoter ska véljas
vid det ordinarie &rsmotet. Val av ledamdéter i styrelsen géller for den tid som drsmotet bestimmer. Mandattiden
fir hogst vara tva dr. Forslag om mandattid ska ldggas fram av valberedningen. Styrelsen utser inom sig en eller
flera vice ordférande.

Det éligger styrelsen sérskilt att

a. fatta beslut om godkdnnande av huvudman och medlem

b. fatta beslut om uteslutning av medlem

c. fatta beslut om arsavgift for medlem infér kommande verksamhetsér

d. se till att foreningen &r sd organiserad att verksamheten kan bedrivas effektivt och rationellt

e. kontinuerligt prova att verksamheten speglar huvudménnens 6nskemal

f. svara for att foreningens medel och 6vriga angeldgenheter forvaltas pd bésta mojliga sétt

g. utse chef for foreningens kansli och faststilla de instruktioner som ska gélla fér denna

h. ta stdllning till om en frdga behdver utredas i sarskild ordning och i s fall faststilla de direktiv som

ska gilla for utredningen

1. till revisorernas granskning senast den 28 februari lamna 6ver foreningens rikenskaper och
styrelseprotokoll avseende nidrmast foregaende rdkenskapsar

J- till a&rsmotet avge redovisning avseende ndrmast foregdende rakenskapsér och
k. undersdka mojligheterna att genom bidrag 6ka foreningens ekonomiska resurser.
Vid arsmotet 2019 beslutades att tillsdtta foljande styrelse.

Anna Lundblad, trossamfundet Svenska kyrkan foreslogs omvéljas till ordforande pa ett ar.

Motet beslutade att anta valberedningens forslag i sin helhet och vilja f6ljande ledaméter till styrelsen:

Patrik Lidin, trossamfundet Svenska kyrkan, tva &r

Sara Granath, Rddda Barnen, ett ar

Ylva Sperling, Rddda Barnen, ett ar

Irene Pierazzi, Svenska kyrkan Stockholms stift, ett &r
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— Dan Lannerd, Svenska kyrkan Stockholms stift, ett ar

— Stefan Herczfeld, Stockholms katolska stift, tva ar

— George Joseph, Stockholms katolska stift, ett &r
Under 2019 holls atta styrelsemoten.

Anna Lundblad, trossamfundet Svenska kyrkan medverkade vid atta moten. Sara Granath, Rddda Barnen
medverkade vid fem méten. Irene Pierazzi, Svenska kyrkan Stockholms stift medverkade vid sju mdten. George
Joseph, Stockholms katolska stift medverkade vid sex mdten. Dan Lannerd, Svenska kyrkan Stockholms stift
medverkade vid sex moten. Ylva Sperling (invald vid d&rsmétet) medverkade vid fem moten. Stefan Herczfeld
(invald vid arsmétet), Stockholms katolska stift medverkade vid fem moten. Patrik Lidin (invald vid arsmétet),
trossamfundet Svenska kyrkan medverkade vid fem moten.

Fran 2018 ars styrelse medverkade Inga-Lena Arvidsson, Svenska kyrkan vid tre méten.

Valberedning

Motet beslutade att vdlja Anna Karlgren (Svenska kyrkan), Sofia Rasmussen (Réddda Barnen) och
Marie-Christine Eidem (Stockholms katolska stift) att ingé i valberedningen.

Revisorer
Motet beslutade att vélja Erik Albenius, PwC till ordinarie revisor och Cecilia Luther, PwC till suppleant.

I och med en fordndring i stadgarna har Asylréttscentrum inte lingre nigon medlemsrevisor.

Kansli

Asylrattscentrums kansli hyr lokaler pa Taptogatan 6 i Stockholm. Kansliets medarbetare under 2019 har varit
Erica Molin, generalsekreterare, Anna Lindblad, chefsjurist och juristerna Anna-Pia Beier, Anders Sundquist
(konsult fr.o.m. februari 2019), Bo Johansson (konsult), Martin Nyman (tjanstledig t.o.m. 15 september), Saloa
Rubil (fordldraledig fr.o.m. 8 april), Peter Varga, Tomas Alvarsson, Fanny Lingqvist (tjanstledig mellan 28 mars
och 30 juni), Sara Johnsson (fordldraledig t.o.m. 5 augusti), Lotten Berggren, Siri Sandin, Linnea Midtsian, Erik
Andersson (fordldraledig fr.o.m. 13 september), Sofia Ronnow Pessah, Karl Nilsson (fr.o.m. 11 mars),
verksamhetssamordnare Uliana Zakladna, administrator Azita Poorahmad, utredare Johanna Hilding
(fordldraledig fr.o.m. 1 april), samordnare Soraya Hamza (fr.o.m. 12 augusti) och kommunikationsansvarig Maja
Dahl (fr.o.m. 12 augusti). Mellan 11 mars och 30 april arbetade Sanna Filipsson som kommunikator. Under hela
aret har Asylréttscentrum haft praktikanter fran jurist- eller narliggande utbildningar.

Tvé av Asylréttscentrums jurister dr placerade i Goteborg. De satt hos Goteborgs Stadsmission pa Drottninggatan
33 i Goteborg t.o.m. juni och sedan hos Réddda Barnen pa Lilla Bommen 4b.
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Ovriginformation 90-konto

Asylrittscentrums hemsida dr www.sweref.org Bankgiro 900-5794
Réadgivning via e-post for vuxna: info@sweref.org Plusgirot 900579-4
Réadgivning via e-post for barn: barn@sweref.org
Rédgivning via telefon for vuxna: 0200-88 00 66

Rédgivning via telefon for barn: 0200-75 17 03

Swish 123 9005794

Forvintade framtida utveckling

Utgéngspunkten for Asylrittscentrums strategi 2019-2021 4r att organisationen arbetar for en réttssiker och
konventionsenlig asylprocess. Med "réttssdker" avses forutsdgbarhet, likabehandling och handldggning inom
rimlig tid. Med konventionsenlig avses att Sverige uppfyller sina internationella dtaganden. Asylrdttscentrum ska
arbeta med utlédndska personers ritt till skydd (asyl) i Sverige. Det innebér att personer som vénder sig till
organisationen kan forvénta sig ta del av asylrattsligt stod. Asylréttscentrum kan arbeta med fragor relaterade till
utldndska personers ritt till skydd (asyl) i Sverige. Under forutséttning att resurser finns tillgdngliga bistar
organisationen med stdd i andra juridiska frdgor som ror asylsokande. Strategin 2019-2021 fokuserar pa
inkludering, samarbete och juridisk paverkan.

Under perioden januari-juni 2020 fortsatter Asylrattscentrum driva projektet med fokus pa Europa med medel
frin PostkodStiftelsen. Aven finansiering frin UNHCR har sikerstillts. En ny ansékan om att bli formanstagare
hos Postkodlotteriet kommer 1dmnas in under forsta kvartalet. Asylrdttscentrum kommer att fortsétta arbeta for
att utdka sin krets av huvudmén och medlemmar. Organisationen har for avsikt att 6ka intdkterna for
forordnanden.

Hallbar hetsupplysningar

Asylrittscentrums etiska riktlinjer ger en dvergripande véigledning till organisationens arbete med miljéfragor.
Medarbetarhandboken innehaller avsnitt om miljaspekter i samband med resor. Asylréttscentrums storsta
miljopéverkan har bedémts vara vid resor och forbrukning av kontorsmaterial. Organisationen beaktar
miljoaspekter vid val av resemedel och inkop till kontoret.

De identifierade priméra arbetsmiljoriskerna dr psykisk pafrestning mot bakgrund av svdra moten med personer i
en utsatt livssituation samt potentiella sékerhetsrisker kopplade till &ndamaélets karaktér. For att hantera riskerna
har en satsning pa handledning for personal genomforts och ett 16pande arbete for kollegialt stod bedrivits.
Asylrittscentrums lokal dr utrustad med porttelefon och personalsékerhetslarm. Personalen och ledningen har
16pande dialog om sdkerhet som lyfts sdrskilt vid flertal personalméten och introduktion av nyanstéllda.

Asylrittscentrum har bedrivit aktivt arbetsmiljoarbete, bland annat genom genomforande, redovisning och
uppfoljning av personalenkit och inkdp av ergonomiska arbetsredskap. Medarbetare har fem extra
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semesterdagar, det erbjuds friskvardsbidrag och regelbundna hélsokontroller. Asylréttscentrum har tva
skyddsombud som utsetts av personal som kontinuerligt diskuterar arbetsmiljofragor med ledningen.

Organisationen har investerat i tekniska medel for att underldtta for medarbetarna i Goteborg att delta i interna
moten.

Organisationen dr medlem i Arbetsgivaralliansen och &r ansluten till kollektivavtal "Ideella och idéburna
organisationer". Jimstalldhets- och méngfaldsfrdgor beaktas vid bland annat nyrekryteringar. Asylréttscentrum
har kompetensutveckling gemensamt och individuellt. Kompetensutvecklingen inkluderar dels &mneskompetens
dels hantverkskompetens.

M edlemmar

Huvudmainnen tar ansvar for verksamheten och stodjer den ekonomiskt. Medlemmarna bidrar ekonomiskt till
verksamheten men medverkar inte i styrelsen. Det sker ocksé ett l6pande kompetensutbyte mellan huvudmaén,
medlemmar och Asylréttscentrum. Huvudménnen avsitter resurser for styrelseledaméter. Huvudmén och
medlemmar delar med sig av kontakter, erbjuder kompetensstdd inom sina specialomrdden och erbjuder
exempelvis 1an av lokaler d& lampligt och mojligt.
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Resultatrékning Not
Verksamhetensintakter 1
Medlemsavgifter

Gavor 2
Bidrag 2

Ovriga intikter

Summa verksamhetens intakter

Verksamhetens kostnader 3,4
Andamalsbestimdakostnader

Insamlingskostnader

Administrationskostnader

Summa ver ksamhetens kostnader

Verksamhetsr esultat

Resultat fran finansiella poster
Réntekostnader

Summa finansiella intakter

Resultat efter finansiella poster

Aretsresultat
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2019 2018

1 830 000 1450 000
4600413 4 863 978
6 636 927 6 603 094
462 291 1123 828

13 529 631 14 040 900
-13 220 753 -12931 700
-78 752 -97 075
-888 379 -898 620
-14 187 884 -13 927 395
-658 253 113 505
-584 -902

-584 -902

-658 837 112 603
-658 837 112 603
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Balansrakning

Omsiéttningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intékter

Kassa och bank
Summa omsattningstillgangar

Summatillgangar

Eget kapital och skulder

Eget kapital
Balanserat kapital
Arets resultat

Summa eget kapital

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder

Skatteskulder

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intikter

Summa kortfristiga skulder

Summa eget kapital och skulder

Not 2019-12-31

238 489
48 189
5 294 164

580 842

7043 325

7 624 167

7624 167

5631251
-658 837

4972 414

117 432

87016

387 674

6 2059 631

2651753

7624 167
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2018-12-31

635798
84 961

720 759

8 087 402

8 808 161

8808 161

5518 648
112 603

5631251
228 966
116 293
402 912

2428 739

3176910

8808 161
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Noter

Not 1 Redovisnings- och varderingsprinciper

Insamlingsorganisationens redovisnings- och varderingsprinciper éverensstammer med
arsredovisningslagen, BFNAR 2012 (K3) och Giva Sveriges Styrande riktlinjer for arsredovisning enligt
K3. Principerna ar oférandrade jamfort med tidigare rakenskapsar.

Resultatrakningen
Verksamhetsintakter

Endast det inflode av ekonomiska fordelar som féreningen erhallit eller kommer att erhalla for egen
rakning redovisas som intakt.

Intakter varderas, om inget sarskilt anges nedan, till verkliga vardet av det som erhallits eller kommer
att erhallas.

Nedan beskrivs, for respektive intdktspost, nar intdktsredovisning sker.
Medlemsavgifter

Medlemsavgifter omfattar inbetalningar for medlemskap i organisationens namn. Medlemsavgifter
redovisas vid inbetalning fran medlemmen och intéktsredovisas Gver den tidsperiod som avses.

Gavor och bidrag

En transaktion i vilken organisationen tar emot en tillgang eller en tjanst som har ett varde utan att ge
tillbaka motsvarande varde i utbyte ar en gava eller ett erhallet bidrag. Om tillgangen eller tjansten
erhalls darfor att organisationen uppfyllt eller kommer att uppfylla vissa villkor och om organisationen
har en skyldighet att aterbetala till motparten om villkoren inte uppfylls, ar det ett erhallet bidrag. Ar det
inget bidrag &r det en gava.

Gavor
Gavor redovisas enligt huvudregeln som intékt nar de erhalls.

Bidrag redovisas som intakt nar villkoren for att erhalla bidraget har uppfyllts. Erhédllna bidrag
redovisas som skuld till dess att villkoren for att erhalla bidraget uppfylls.

Verksamhetskostnader

Verksamhetskostnader delas in i féljande funktioner; andamals-, insamlings- och
administrationskostnader.

Andamalskostnader

Andamalskostnader ar sddana kostnader som kan hanféras till organisationens uppdrag enligt
stadgarna. Har ingar kostnader for personal, lokal och drift for karnverksamheten. Till
andamalskostnader raknas aven kostnader for analys- och policyarbete.

Insamlingskostnader

Insamlingskostnader ska aterspegla de kostnader som foreningen haft for att samla in medel. Med
insamlingskostnader menas kostnader for insamlingsarbete som riktar sig mot organisationens
samtliga givare, dvs saval privatpersoner som foretag och organisationer. Detta omfattar bade
befintliga givare och arbetet med att soka nya givare genom kampanijer, utskick och underhall av
givarregister.
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Administrationskostnader

Administrativa kostnader ar sddana som behovs for att administrera och driva organisationen.
Administrationen utgor en kvalitetsgaranti for &ndamalet och for givaren. Exempel pa sadana
kostnader ar styrelsemdten, revision av sjdlva organisationen och administrativa system.

Ovriga intakter

Ovriga intakter beror pa féreningens huvudsakliga verksamhet. Intakter som i en forening ar att
klassificera som 6vrig intékt kan i en annan klassificeras som huvudintakt och redovisas darmed
hogre upp i resultatrakningen. Varje forening maste se over hur olika intakter ska klassificeras under
intakter.

Ovriga intakter ar i de flesta fall poster av engangskaraktér till exempel kan vara en realisationsvinst
vid forsaljning av en fastighet, erhalina skadestand eller erhdllna forsakringsersattningar. | det fall
ovriga intakter forekommer beskrivs nar dessa har redovisats och hur vardet har faststélls.

Leasing

Foreningens samtliga leasingavtal redovisas som operationella, dvs. leasingavgiften (inklusive férsta
forhojd hyra) redovisas linjart dver leasingperioden.

Ersattningar till anstallda

Lépande ersattningar till anstallda i form av l6ner, sociala avgifter och liknande kostnadsférs i takt med
att de anstallda utfor tjanster. Eftersom alla pensionsforpliktelser klassificerats som avgiftshestamda
redovisas en kostnad det ar pensionen tjanas in.

Inkomstskatt

Foreningen ar befriad fran inkomstskatt i sin ideella verksamhet eftersom den uppfyller kraven som
samhallsnyttig enligt skattelagstiftningen.

Balansrakningen
Tillgangar, skulder och avsattningar varderas till anskaffningsvarde om inget annat anges nedan.
Finansiella tillgangar

Vid anskaffningstidpunkten varderas finansiella tillgangar till anskaffningsvarde med tillagg for direkta
transaktionsutgifter.

Kundfordringar varderas individuellt till det belopp som beréknas inflyta.
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Not 2 | nsamlade medél

Gavor redovisade i resultatrakningen
Allménheten
Andra organisationer

Summa (a)

*Gévor som inte redovisats i resultat- och balansridkningen (b)
Foreningen har under dret erhallit en géva i form av ca 120.000 kr fri lokalhyra 1 Goteborg.

Bidrag som redovisats som intakter

Insamlade medel

Foretag

Andra organisationer
Externa stiftelser och fonder

Summa insamlade medel (c)

Offentliga bidrag
Staten (Arbetsformedlingen)
Staten (VINNOVA)

Summa bidrag som redovisats som intakter

Totala insamlade medel bestar av foljande:

Gavor som har redovisats i resultatrikningen (a)
Gavor som inte har redovisats i resultatradkningen (b)
Bidrag som redovisats som intékter (c)

Summa insamlade medel

Not 3 Operationella leasingavtal - leasetagare

Framtida minimileaseavgifter som ska erldggas avseende icke
uppsédgningsbara leasingavtal:
Forfaller till betalning inom ett ar

201

1250413
3350 000

4600413

300 000
3 894 230
1 984 900

6179 130
191 497
266 300

6 636 927

4 600 413
120 000

6179 130
10 889 542

[\*]
S
—
\O

928 400
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1513978
3350 000

4 863 978

500 000
3936 290
1 981 097

6417 387

185707

6 603 094

4 863 978

240 000
6417 387
11521 365

881 646
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Forfaller till betalning senare &n ett men inom fem &r

Under perioden kostnadsforda leasingavgifter

201

770 100

1 698 500

834784

14(16)

2018

1 462 257

2343 903

774 930

Foreningen leasar framfor allt kontorslokaler samt skrivare. Avtalet om lokalhyra strécker sig till
2021-09-30. Uppsédgningstiden dr 9 manader och ségs inte kontraktet upp dr det forlingt med 3 ar.

Avtalet om hyra av skrivare striacker sig till 2022-06-30.

Not 4 Personal mm.

Medelantalet anstéllda

Kvinnor
Min

Totalt medelantal anstillda

I medelantalet anstillda ingdr inte anstéllda som uppburit
ersittning som understiger ett halvt prisbasbelopp 23 250 kr.
Detta har gjorts med stod av BFNAR 2006:11.

Konsfordelning i styrelse och bland ledande befattningshavare
Styrelseledamoter pa balansdagen

Kvinnor

Min

Totalt

Antal ledande befattningshavare pa balansdagen
Kvinnor

Totalt

Loner, arvoden och andra erséttningar
Ledamoter i styrelse och generalsekreterare
Anstillda

\*]
S
—
\O

-
9, Bo—

EENEE N

596 683

7014 241

7610924

580 796

6 475 474

7056270
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2019 2018
Pensionskostnader och andra sociala avgifter
Pensionskostnader exkl. sérskild 16neskatt 646 470 593 820
Andra sociala avgifter enligt lag och avtal 2481 167 2355150
3127 637 2948 970
Not 5 Forutbetalda kostnader och upplupnaintakter
2019-12-31 2018-12-31
Forutbetalda hyror 206 326 -
Ovriga poster 87 838 -
Summa 294 164 0
Not 6 Upplupna kostnader och férutbetalda intakter
201 2018
Semesterloner 644 142 554 894
Upplupna sociala avgifter 202 389 173 845
Forutbetalda projektmedel 1213100 1 700 000
Summa 2059 631 2428 739
Not 7 Visentliga hindelser efter rikenskapsirets utging

I samband med spridningen av COVID-19 som i mars 2020 naddde en samhéllsfarlig niva 1 Sverige var
Asylréttscentrum tvungna att anpassa sin verksamhet. Asylrittscentrum foljer Folkhdlsomyndighetens
rekommendationer for att minska smittspridningen av coronaviruset. Medarbetare arbetar i stor
utstrackning hemifrdn och moten hélls digitalt. Verksamheten pagar i anpassad form: drendehantering,
utbildningar, projektarbete och analys. Vi kommer att fortsétta att utvardera laget, géra uppdaterade
riskbedomningar och anpassa atgirder efter utvecklingen. Vi traffar mianniskor som befinner sig i
utsatta situationer och har begransad rétt till vard. Det dr viktigt att vi dr oerhort forsiktiga med dessa
kontakter. Asylrittscentrum har identifierat ett antal risker som kommer att fo6ljas upp och utvéarderas
kontinuerligt. I skrivande stund &r det svart att bedoma vilka ekonomiska konsekvenser den rddande
situationen kommer att ha pa organisationen i framtiden.
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